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SMV’erne har gget deres sociale
ansvar under corona

| Igbet af de seneste tre ar har mikrovirksomhederne (5-9 ansatte) gget
deres sociale ansvar markant. Det til trods for, at de seneste par ar har
veeret praeget af rekordmange udfordringer, herunder corona. Seerligt
indenfor sikkerhed pa arbejdspladsen har virksomhederne gget deres
indsats. Dernaest kommer sponsorater og andre bidrag. En analyse fra
SMVdanmark har tidligere vist, at 60 pct. af SMV’erne bidrager til lokal-
samfundet ved at sponsorere lokalforeninger.

Hovedpointer fra undersggelsen:

o | Igbet af de seneste 3 ar, har mikrovirksomhederne sezerligt pget
deres indsats for at skabe en sikker arbejdsplads.

e  Serligt informations- og kommunikationsbranchen har gget deres
sociale ansvar i Igbet af de seneste 3 ar.

e SMV’ernes mest udbredte bidrag til lokalsamfundet er sponsorater
af lokalforeninger.

Virksomheder har fokus pa et sikkert arbejdsmiljg

For at se pa virksomhedernes ggede ansvar pa sociale omrader har vi
taget udgangspunkt i nettotallene. Nettotallet henviser til den forskel,
som er mellem andelen af virksomheder, som har gget deres indsats pa
sociale bidrag og dem som har mindsket indsatsen.

Udviklingen i indsatserne varierede pa tveers af virksomhederne, men
seerligt lagde de generelt fokus pa et mere sikkert arbejdsmiljg. Her ses
det, at nettotallet steg med hele 28 procent. P4 en andenplads ligger
sponsorater og andre bidrag fra virksomhederne, hvor nettotallet var pa
18 procent.


https://smvdanmark.dk/analyser/temaanalyser/arbejdssteder-i-landkommunerne
https://smvdanmark.dk/analyser/temaanalyser/arbejdssteder-i-landkommunerne
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Der er forskel pa, hvor brancherne laegger deres fokus

Kigger man naermere pa udviklingen fordelt pa brancher, fremgar det,
at der er stor spredning pa hvilke brancher, der har gget deres indsatser
pa de forskellige sociale ansvarsomrader. Informations- og kommunika-
tionsbranchen har sammenlignet med de andre brancher gget deres
indsatser mest pa fire ud af seks forskellige indsatsomrader.

Branchen med den laveste udvikling i antallet af initiativer pa sociale
omrader er handel- og transportbranchen. Pa en reekke indsatser er de
markant bagud sammenlignet med de gvrige brancher. Eksempelvis er
nettotallet for dem pa efteruddannelse pa otte procent, mens det for
informations- og kommunikationsbranchen er pa 21 procent.
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Et gennemgdende billede af SMV’erne er ogs3, at de iszer yder disse ind-

satser lokalt. | en rundspgrge, som SMVdanmark foretog sig i oktober
2019, svarede 60 procent af virksomhederne, at de sponsorerer lokale

foreninger. Samtidig svarede 38 procent, at de forsgger at hjelpe unge

i lokalomradet med arbejde og leerepladser.
Andel af SMV’erne som bidrager til lokalsamfundet (mulighed for flere
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Anm.: Det er dog veerd at notere sig, at SMV’erne i denne figur er blevet
spurgt om hvorvidt, at de har lavet fglgende initiativ, mens virksom-
hederne i de farste to figurer er blevet spurgt indtil, hvor stor en indsats
de laegger pa de forskellige omrader. Denne varians i spgrgsmdalsformu-
leringen kan potentielt give i forskel i data.



Fakta om SMVdanmarks temaanalyse
SMV’erne tager i hgj grad socialt ansvar. Siden 2019, hvor corona har
fyldt meget hos virksomheder, har mikrovirksomhederne seerligt haft

fokus pa at ¢ge deres indsats for at bidrage til en sikker arbejdsplads.
Derudover har virksomhederne i hgj grad ogsa haft fokus pa at tage
socialt ansvar via sponsorater. 60 pct. af SMV’erne bidrager til lokal-
samfundet ved at sponsorere lokalforeninger.

Kontakt

Konsulent Lasse Lundqvist, tif. 41 29 20 09, Lundqvist@SMVdan-
mark.dk.

Junior Konsulent Gustav Vind Rasmussen, vind@smvdanmark.dk
SMVdanmark, januar 2023
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